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limo. Ayuntamiento de
Villaviciosa de Odén

EDICTO

En cumplimiento de la base 30° de las reguladoras del proceso selectivo que
dio lugar a la creacién de una bolsa de trabgjo para la cobertura mediante
nombramiento interino de plazas con la categoria de Administrativo, aprobada con
fecha 3 de julio de 2024, se hace publico que con fecha 23 de octubre de 2024 se
ha dictado por esta Concejalia de Recursos Humanos, resolucion de Personal n° 373
cuyo extracto de la parte dispositiva se trascribe a continuacion:
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‘Primero. — Proceder al normbramientfo como personal funcionario inferino, escala ae

Administracion General, subescala Administrativa, grupo C, subgrupo Cl, ade DT M@
DEL CARMEN DEL PINO RUBIO con DNI ***2945%%, con la categoria de Administrativo
en el drea de Confrafacion, al amparo del art. 10.1. @) del TREBEP (exceso o
acumulacion de tareas por un plazo maximo de nueve meses), con efectos de la
foma ae posesion ael puesto y con los demas derechos y deberes inherentes al
cargo.
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Segundo.- Auforizar y disponer el gasro {(...)
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Tercero. — Publicar este nombramiento en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento y
en la pdgina web municipal de conformidad con la base tigésima de las que rigen
la convocartoria. La foma ade posesion del puesto de frabajo se realizard dentro de
los tres (3) dias hdbiles a partir del siguiente al de la fecha ae esta resolucion.

Cuarfo.- Declarar a D° MP DEL CARMEN DEL PINO RUBIO en la sifuacion de
excedencia voluntaria por prestacion de servicios en el sector publico con respecto
al puesto de frabagjo de Informaaora Juvenil que ocupa como personal laboral fijo,
subgruypo C2, conn®1.1.87.1 de la R.P.T. vigente, en el drea de Contratacion, y con
fecha de efecfos de la foma de posesion en el puesto de Administrafivo, a los
efectos de acceder al puesto por mejora de empleo.

Quintfo. - Reservar el puesto de frabajo de Informaaor/a Juveni, subgrupo C2, con n°
1.1.87.1 durante el plazo de un ario aesae la exceaencia volunfaria.

Sexto.- Notificar esta resolucion a la interesada y dar frasiado a los responsables del
areq y a los departamentos de Intervencion y Tesoreria.”

En Villaviciosa de Oddn, a la fechay con la fima electrdnica que figura en el
documento.

El Concejal de Recursos Humanos,
Fdo.: José Maria Pifeiro Pérez
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