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ANUNCIO DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN

Calificaciones de la entrevista técnica, puntuación total y propuesta provisional de 
constitución de bolsa

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE ESPERA DE INGENIERO/A 
TÉCNICO/A INDUSTRIAL, SUBGRUPO A2, ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
TÉCNICA

El Tribunal de Selección del proceso selectivo para la constitución de una bolsa de espera de 
Ingeniero/a Técnico/a Industrial, Subgrupo A2, Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odón, en sesión celebrada el día 7 de septiembre 
de 2026, ha procedido a la valoración de la entrevista técnica correspondiente a la fase de 
oposición.

La entrevista técnica se ha valorado conforme a los criterios establecidos en las bases 
reguladoras de la convocatoria, con una puntuación máxima de 36 puntos, siendo necesario 
obtener una puntuación mínima de 18 puntos para superar dicha fase.

Como resultado de la valoración efectuada, el Tribunal acuerda hacer públicas las siguientes 
calificaciones:

Primero. Calificaciones de la fase de oposición

N.º Aspirante
Conocimientos 
técnicos

Capacidad de 
análisis

Comunicación y 
expresión

Adecuación al 
puesto

Total 
oposición

1 BLAZQUEZ COBO, ALICIA 14,0000 4,5000 6,0000 2,5000 27,0000

2 COLINO FRANCO, MARÍA 10,0000 7,5000 7,0000 2,5000 27,0000

3
FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, MARGARITA 
JUANA

9,0000 5,5000 4,0000 1,5000 20,0000

4 GARCÍA PIMENTEL, RUBÉN — — — — —

5 GÓMEZ BENITO, NICOLÁS — — — — —

6
MEDINA FERNÁNDEZ, MAXIMILIANO 
MANUEL

11,0000 6,0000 7,0000 2,0000 26,0000

7 MORENO PÉREZ, MARTA 5,0000 7,5000 7,5000 3,0000 23,0000

8 NAVARRO DÍAZ, JULIA 4,0000 3,0000 3,0000 1,0000 11,0000

9 PAREDERO SÁNCHEZ, ANA MARÍA — — — — —

10 ROMERO BLANCO, CARLOS 6,0000 4,0000 6,0000 2,0000 18,0000

11 SÁNCHEZ JUAN, GERMÁN 5,0000 1,0000 2,5000 1,0000 9,5000

12 SÁNCHEZ MOYA, ÁLVARO — — — — —
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N.º Aspirante
Conocimientos 
técnicos

Capacidad de 
análisis

Comunicación y 
expresión

Adecuación al 
puesto

Total 
oposición

13 SURMEI, CATALIN FLORENTIN 2,0000 1,5000 3,0000 1,5000 8,0000

14 TRISTANCHO SOSA, PAULA 16,0000 8,0000 7,5000 3,5000 35,0000

15 YEPES NIEVA, ALBA 7,0000 4,0000 5,0000 2,0000 18,0000

Segundo. Puntuación total del proceso selectivo

La puntuación total del proceso selectivo se obtiene mediante la suma de la puntuación 
alcanzada en la fase de concurso y la puntuación obtenida en la fase de oposición, únicamente 
respecto de las personas aspirantes que han superado la entrevista técnica.

N.º Aspirante Concurso Oposición Total proceso Resultado

1 BLAZQUEZ COBO, ALICIA 17,5000 27,0000 44,5000 SUPERADO

2 COLINO FRANCO, MARÍA 3,7500 27,0000 30,7500 SUPERADO

3 FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, MARGARITA JUANA 21,0000 20,0000 41,0000 SUPERADO

4 GARCÍA PIMENTEL, RUBÉN 0,0000 — — NO PRESENTADO

5 GÓMEZ BENITO, NICOLÁS 20,5000 — — NO PRESENTADO

6 MEDINA FERNÁNDEZ, MAXIMILIANO MANUEL 19,5000 26,0000 45,5000 SUPERADO

7 MORENO PÉREZ, MARTA 20,0000 23,0000 43,0000 SUPERADO

8 NAVARRO DÍAZ, JULIA 5,5000 11,0000 — NO SUPERADO

9 PAREDERO SÁNCHEZ, ANA MARÍA 4,5000 — — NO PRESENTADO

10 ROMERO BLANCO, CARLOS 1,5000 18,0000 19,5000 SUPERADO

11 SÁNCHEZ JUAN, GERMÁN 0,0000 9,5000 — NO SUPERADO

12 SÁNCHEZ MOYA, ÁLVARO 18,0000 — — NO PRESENTADO

13 SURMEI, CATALIN FLORENTIN 3,7500 8,0000 — NO SUPERADO

14 TRISTANCHO SOSA, PAULA 17,7500 35,0000 52,7500 SUPERADO

15 YEPES NIEVA, ALBA 0,5000 18,0000 18,5000 SUPERADO

Tercero. Propuesta provisional de constitución de bolsa
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A la vista de las puntuaciones obtenidas, el Tribunal acuerda formular la siguiente propuesta 
provisional de constitución de bolsa de espera, integrada por las personas aspirantes que han 
superado el proceso selectivo, ordenadas de mayor a menor puntuación total:

Orden Aspirante
DNI/NIE 
indexado

Concurso Oposición
Puntuación 
total

1 TRISTANCHO SOSA, PAULA ***3709** 17,7500 35,0000 52,7500

2
MEDINA FERNÁNDEZ, MAXIMILIANO 
MANUEL

***6388** 19,5000 26,0000 45,5000

3 BLAZQUEZ COBO, ALICIA ***2164** 17,5000 27,0000 44,5000

4 MORENO PÉREZ, MARTA ***8715** 20,0000 23,0000 43,0000

5
FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, MARGARITA 
JUANA

***4434** 21,0000 20,0000 41,0000

6 COLINO FRANCO, MARÍA ***8150** 3,7500 27,0000 30,7500

7 ROMERO BLANCO, CARLOS ***3389** 1,5000 18,0000 19,5000

8 YEPES NIEVA, ALBA ***3793** 0,5000 18,0000 18,5000

Cuarto. Alegaciones

Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, contado desde el día 
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento y 
en la página web municipal, para formular las alegaciones que estimen oportunas frente a las 
calificaciones publicadas.

Las alegaciones deberán dirigirse al Tribunal de Selección del proceso selectivo para la 
constitución de bolsa de espera de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, Subgrupo A2, y presentarse 
por cualquiera de los medios legalmente previstos.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubieran presentado alegaciones, o una vez resueltas las 
que, en su caso, se formulen, el Tribunal elevará al órgano competente la propuesta definitiva 
de constitución de la bolsa de espera.

En Villaviciosa de Odón, a la fecha de la firma.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Fdo.: D.ª María Dolores Mateos Aguado
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