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ANUNCIO DEL TRIBUNAL DE SELECCION

Valoracién definitiva de méritos y convocatoria para la realizacién de la entrevista
técnica para el proceso selectivo para la constitucién de una bolsa de espera de
Ingeniero/a de Caminos, Canadles y Puertos Subgrupo Al, Escala de Administracion
Especlal, Subescala Técnica.

El Trilbunal de Seleccidn del proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de
espera de Ingenlero/a de Caminos, Candles y Puertos Subgrupo Al, Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, del Ayuntamiento de Vilaviciosa de
Ododn, una vez finalizado el plazo de alegaciones concedido frente a la valoracion
provisional de méritos de la fase de concurso, ha procedido al estudio y resoluciéon de
las alegaciones presentadas.

10027

Revisada la documentacion obrante en el expediente, y aplicando los mismos criterios
de valoraciéon establecidos inicialmente conforme a las bases reguladoras de la
convocatoria, el Tibunal acuerda aprobar la siguiente valoracién  definitiva
consolidada de méritos de la fase de concurso, una vez examinadas y resueltas las
alegaciones presentadas, cuya resolucion serd notificada individualimente a los
aspirantes afectados, sin que de dicha resolucion se haya derivado modificacion
alguna de las puntuaciones iniciaimente otorgadas.
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Valoracién definitiva consolidada de la fase de concurso

Total
definitivo
Cconcurso

Experiencia i Ejercicios
Formacion

Aspirante DNI/NIE AAPP superados

cod=-2&ent_id

HUESCA GARCIA, || *** 3178
ANA ISABEL x

SERRANO NUNEZ, || *** 8223

ST o 3,75 3,5 0 7,25

HERNANDEZ LEON, || *** 7890

JORGE . 2,75 5,5 0 8,25

(con firma)
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NAVARRETE
VILLANUEVA, MIGUEL
ANGEL

*** 3316

* %

5,25 2 1 8,25

LOPEZ PENA, NADIA 7872 2 1.5 0 3.5

* %
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Total
Experienci | Bercici o
Aspirante DNUNIE PPNl nacion] 2% Gefinitivo
AAPP superados
CONCurso
CRISTOBAL *x 435] 5 5 ] .
SACRISTAN, NOELA || **
* k%
CASAS ABAD, PABLO|| 04 0 0 0 0

Convocatoria de entrevista técnica

El Tribunal de Seleccion del proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de
espera de Ingeniero/a de Caminos, Candles y Puertos Subgrupo Al, Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, del Ayuntamiento de Villaviciosa de
Ododn, en sesion celebrada el dia 22 de octubre de 2026, ha acordado convocar a
las personas aspirantes admifidas para la redlizacion de la entrevista técnica
comespondiente a la fase de oposicién, conforme a las bases reguladoras de la
convocatoria.

La prueba tendrd lugar en la fecha, hora y lugar gue se indican a continuacion:

Fecha: 28 de octubre de 2026
Hora de convocatoria: 15:30 horas
Lugar: Casa Consistorial del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén, planta baja.

Llamamiento y orden de actuacién

Todas las personas aspirantes quedan convocadas a las 15:30 horas, debiendo
encontrarse presentes a dicha hora en el lugar indicado.

Una vez efectuado el llamamiento, las personas aspirantes permanecerdn a
disposicién del Tribunal hasta que sean llamadas individualmente para la realizacion
de la entrevista técnica.

A efectos de determinar el orden de actuacioén, el Tibunal acuerda seguir el criterio
resultante del sorteo publicado mediante Resolucion de 16 de enero de 2026 de la
Direccién General de Funcién Publica, publicada en el BOCM de 27 de enero, que
establece el orden de actuacion comienza por el primer apellido que empiece por
X; si no hay ninguno, se continla por las letras siguientes.

Al no existir en el presente proceso ninguna persona aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «X », el orden de actuacion serd el siguiente:
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Orden Aspirante DNI/NIE
1 CASAS ABAD, PABLO *** 9045 **
2 CRISTOBAL SACRISTAN, NOELIA **k 351 **
3 HERNANDEZ LEON, JORGE **k 7800 **
4 HUESCA GARCIA, ANA ISABEL *** 3178 **
5 LOPEZ PENA, NADIA *kk Q872 **
6 NAVARRETE VILLANUEVA, MIGUEL ANGEL *** 3316 **
7 SERRANO NUNEZ, BEATRIZ *kk 8223 **
Normas para la realizacién de la prueba é
Las personas aspirantes deberdn comparecer provistas de DNI, NIE, pasaporte o g
documento oficial equivalente que permita acreditar su identidad. 2
T
Desde el momento del llamamiento y durante todo el tiempo en que permanezcan g
. . 3
en las dependencias habilitadas para la celebracion de la prueba, los teléfonos T
mdviles deberdn pemanecer completamente apagados. 5
Asimismo, deberdn permanecer apagados los relojes inteligentes y cualesquiera otros E
dispositivos electrdnicos © de comunicacidn que permitan tfransmitir, recibir, %‘
almacenar o consultar informacion. S

Las personas aspirantes que se encuentren a la espera de ser llamadas deberdn
permanecer en el lugar que les sea indicado por el Tribunal, sin utilizar dispositivos
electrénicos, hasta el momento de realizacion de su entrevista,

Estas medidas se establecen con objeto de garantizar la igualdad entre las personas
aspirantes, la confidencialidad del contenido de la prueba y el correcto desarrolio del
proceso selectivo.

Desarrollo de la entrevista técnica

(con firma)

Codigo para validacion: CVC9Q-EHGO4-QJZFF

La entrevista técnica se desarrollard conforme a o previsto en las bases reguladoras
de la convocatoria y estard orienfada a valorar la idoneidad y las competencias
técnicas de las personas aspirantes para el desempefo de las funciones propias del
puesto de Ingeniero/a de Caminos, Canales y Puertos.

La valoracion se realizard conforme a los criterios establecidos en las bases:

« Conocimientos técnicos especificos: hasta 16 puntos.
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« Capacidad de andlisis y resoluciéon de casos précticos: hasta 8 puntos.
o Habllldades de comunicacién y expresion: hasta 8 puntos.
» Adecuacién al puesto y a la organizacién: hasta 4 puntos.
La puntuacion mdaxima de la entrevista técnica serd de 36 puntos, siendo necesario
obtener una puntuaciéon minima de 18 puntos para superar la fase de oposicion.
La presente convocatoria se publica para general conocimiento de las personas
aspirantes y a los efectos oportunos.
En Villaviciosa de Oddn, a la fecha de la firma digital.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
D.9 Maria Dolores Mateos Aguado
Jefa de Sewicio de Recursos Humanos y Régimen Interior N
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